
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Le 21 mars, 2007         

Le Collège Vanier cherche à combler les besoins futurs  

des entreprises de Saint-Laurent 
 

Guy Hébert, président de la Chambre de Commerce de Saint-Laurent,  Laval Demers, Conseiller municipal, et 

des représentants de plus d’une douzaine d’entreprises de Saint-Laurent ont assisté à un premier petit-déjeuner 

d’affaires organisé par le Collège Vanier, le 16 mars, 2007.  La rencontre visait à faire connaître comment les 

entreprises de Saint-Laurent pourraient bénéficier des services de formation que le collège peut leur offrir, et 

prendre connaissance des diplômés de Vanier en tant que source de personnel qualifié.   

  

«Les entreprises et les institutions éducatives comme Vanier sont des partenaires,» dit George Archer, Doyen de 

la faculté des technologies appliquées à Vanier. «Nous préparons la main-d’œuvre dont auront besoin les 

entreprises d’ici cinq ans. Mais pour bien faire notre travail, nous devons connaître les besoins futurs de ces 

compagnies. Commençons-donc à travailler ensemble afin que Vanier puisse adapter des cours pour mieux 

former les professionnels de demain. »   

 

Brian Monk, Directeur de ventes et de marketing avec la Corporation Carrier a souligné “En tant que 

conférencier invité j’ai eu l’opportunité de décrire les avantages d’une bonne relation entre l’industrie et le 

Collège Vanier.  Puisque mon expérience personnelle et ma carrière ont  été fortement influencées par le 

concept de la coopération, il est facile pour moi de mettre en évidence les retombées bénéfiques dont jouissent 

les employeurs potentiels qui s’impliquent dans la création de cours et qui soutiennent le collège dans la 

formation des professionnels de l’avenir. »  Brian Monk a indiqué que la formation de nouveaux employés peut 

prendre jusqu’à deux ans.  Pendant cette période, ces employés ne sont pas rentables; au contraire la compagnie 

leur débourse un salaire pendant qu’ils apprennent en travaillant.   Mais si certaines connaissances pouvaient 

être transmises au cégep, telles que comment faire une présentation devant un groupe ou comment comprendre 

le fonctionnement d’une entreprise, cela épargnerait beaucoup de temps et d’argent aux entreprises.    

 

«Notre invitation a été très bien reçue, » dit Chris Hall, de l’École des Langues de Vanier.  « C’était un 

excellent début pour établir des liens solides entre le Collège Vanier et les entreprises de Saint-Laurent, » dit 

Jim Munro, de la Formation permanente.  « Nous entrevoyons d’autres rencontres dans l’avenir. »  
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Pour des renseignements supplémentaires:  

Marguerite Corriveau, Agente de Communication Collège Vanier  

Téléphone:   (514) 744-7500, poste 7596 

Courriel:   marguerite.corriveau@vaniercollege.qc.ca  
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